GOBIERNO REGIONAL DE ARICA Y PARINACOTA
‘. _a ASESORIA JURIDICA
-
APRUEBA  BASES CONCURSO  FONDO  DE
INNOVACION PARA LA COMPETITIVIDAD ARNO
2017 GOBIERNO REGIONAL DE ARICA Y
PARINACOTA

RESOLUCION EXENTA N° 1 4 2 9

ARICA, 02 AGO 2017

VISTOS:

1. E1l Memordndum N° 1744, de fecha 14 de julio de 2017, del Jefe de Divisién de
Planificacién y Desarrollo Regional al Departamento Juridico, ambos del Gobierno
Regional de Arica y Parinacota, el cual solicita la aprobacién de las bases del
Concurso Fondo de Innovacidén para la Competitividad Afio 2017 Gobierno Regional de
Arica y Parinacota.

2. E1 Decreto con Fuerza de Ley N° 1 de 2.000, de la Secretaria General de la
Presidencia, que fijdé el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N°
18.575, Orgadnica Constitucional de Bases Generales de Administracién del Estado;

3. E1 Decreto con Fuerza de Ley N° 1 de 2005, que fijdé el texto refundido, coordinado,
sistematizado y actualizado de la ley N° 19.175, Orgdnica Constitucional sobre
Gobierno y Administracién Regional;

4. La Ley N° 19.880, que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que
rigen los Actos de los Organos de la Administracidén del Estado; Ley N° 19.886,
normativa que rige a los contratos que celebre la Administracidén del Estado, a titulo
oneroso;

5. Lo dispuesto en la Resolucidén N° 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la
Replblica, que establece normas sobre la exencidén del trémite de toma de razdn; y
las facultades que invisto como Intendenta del Gobierno Regional de Arica vy
Parinacota.

CONSIDERANDO:

1. E1 contenido del Memordndum sefilalado en el numeral 1 del presente instrumento en
cuestidn.

2. La Resolucidén N° 02, de fecha 14 de enero de 2016, de la Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administrativo que sustituyd el texto de la resolucidén N° 277 de 2011 de
esa Subsecretaria, que trata sobre procedimientos y modalidades de aplicacidén del
Fondo de Innovacién para la Competitividad, que forma parte integrante de las
presentes bases.

3. E1 MIN. INT. (Ord.) N° 1457, de fecha 04 de julio de 2017, del Subsecretario de
Desarrollo Regional y Administrativo, que informa sobre la visacidén de las Bases
del Concurso de iniciativas financiadas del Programa FIC afio 2017.

RESUELVO:

1. APRUEBASE las Bases Concurso Fondo de Innovacién para la Competitividad Afio 2017
Gobierno Regional de Arica y Parinacota.

2. PUBLIQUESE en el portal del Gobierno Regional de Arica y Parinacota la presente
resolucidén y las bases aprobadas en virtud de este acto administrativo.

3. En cumplimiento de lo seflalado en el Articulo 6 de la Resolucidén N° 1.600 de 2008,
de la Contraloria General de la Replblica, se insertan las Bases Concurso Fondo de
Innovacién para la Competitividad Afio 2017 Gobierno Regional de Arica y Parinacota,
que por medio de este acto se aprueben, cuyo texto, es el siguiente:
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“BASES CONCURSO FONDO DE INNOVACION PARA LA COMPETITIVIDAD ANO 2017~

GOBIERNO REGIONAL DE ARICA Y PARINACOTA

1. PRESENTACION

El Fondo de Innovacién para la Competitividad (FIC), es el instrumento de financiamiento
que otorga la Ley de Presupuesto Sector PGblico N° 20.981 afio 2017, para dotar de
nuevos y mayores recursos a los distintos esfuerzos que el Estado realiza en torno a
la innovacién. Busca fortalecer el sistema de innovacién nacional y regional,
constituyendo un proceso transparente y competitivo, cumpliendo con la formalidad de
los actos piblicos.

El Concurso FIC 2017, desde el punto de vista administrativo, se sustenta en la
Resolucidén Afecta N°02 de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, de
fecha 14 de enero de 2016, cuyo objeto es regular los procedimientos, modalidades y
mecanismos de control de la Provisién del Programa Fondo de Innovacidén para 1la
Competitividad, conforme lo dispone la Glosa ComGn de los Gobierno Regionales, numeral
5.2, comin para todos los Programas 02 de los Gobiernos Regionales. Las orientaciones
estratégicas, para la decisién de inversidén de los recursos del FIC-R, surgen desde el
nivel nacional de las recomendaciones realizadas por el Consejo Nacional de Innovacidn
para la Competitividad (CNIC) y de la Politica de descentralizacién y desarrollo
econdémico a nivel Regional impulsada por la Subsecretaria de Desarrollo Regional y
Administrativo (SUBDERE) .

En el nivel regional, es el Gobierno Regional de Arica y Parinacota a través de la
Divisién de Planificacién y Desarrollo Regional, DIPLADE, la entidad responsable de la
puesta en marcha de los recursos FIC-R, aprobados por el Consejo Regional. Las
orientaciones de inversién estan dadas por la Estrategia Regional de Innovacidén (ERI)?,
la cual se elabord en el marco del PROYECTO RED: Conectando la Innovacidn en Regiones.
De esta forma, se busca masificar el desarrollo de la I+D+i en la Regidén de Arica y
Parinacota, a través del fortalecimiento de recursos humanos en temas de innovacidn;
generar el sistema regional de innovacidén, que permita a los diferentes actores del
proceso vincularse para el desarrollo de procesos de innovacidén prioritarios para la
regidn.

2. INICIATIVAS SUSCEPTIBLES DE SER FINANCIADAS

Se considerardn como prioritarias todas aquellas iniciativas de innovacidén destinadas
a promover y crear entornos econdémicos, que permitan convertir el conocimiento existente
en nuevos productos, servicios o mejorar los existentes, de la Regidén de Arica y
Parinacota, orientadas principalmente al desarrollo de 1la competitividad vy
sostenibilidad de la micro, pequefila y mediana empresa, buscando satisfacer una real
necesidad del mercado o desarrollando una oportunidad de negocio.

Se priorizaréa el financiamiento de aquellas iniciativas que estén claramente orientadas
a superar algunas de las brechas detectadas en el diagndéstico de la Estrategia Regional
de Innovacidén de Arica y Parinacota (ERI).

Las actividades de las iniciativas presentadas por las entidades postulantes deberén
desarrollarse a lo menos en un 95% dentro de la Regidén de Arica y Parinacota y podran
presentar impacto de caracter regional, provincial y/o comunal, en los ambitos
considerados dentro de las areas y sectores priorizados por el Gobierno Regional. Por
otro lado, quedardn inmediatamente inadmisibles proyectos de investigacidén que sdlo
tengan como finalidad el levantamiento de informacién o la generacidén de conocimiento
sin impacto productivo.

! La Estrategia Regional de Innovacidén de Arica y Parinacota se encuentra publicada en la pagina
del Gobierno Regional en el siguiente link:
http://www.gorearicayparinacota.cl/Transparencia20285/ano2013/archiv PDF/resol1025.pdf
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Las iniciativas a financiar deberén cefiirse a los destinos dispuestos sefialados en la
Resolucidén N° 02 de la SUBDERE, antes seflalada y que se muestran a continuacién:

p . La investigacidn:

A A Investigacidn bésica:
Consiste en trabajos experimentales o tedricos que se emprenden fundamentalmente
para obtener nuevos conocimientos acerca de los fundamentos de fendmenos y hechos
observables, sin pensar en darles ninguna aplicacién o utilizacién determinada.

2.1.2. Investigacidén aplicada:
Investigacién original realizada para la adquisicién de nuevos conocimientos.
Sin embargo, ella de estar encaminada principalmente hacia una finalidad u

objetivo practico especifico.

2:3:3, Desarrollo experimental:
Consiste en trabajos sistemdticos fundamentados en los conocimientos existentes
obtenidos por la investigacién o la experiencia préctica, que se dirigen a la
fabricacién de nuevos materiales, productos o dispositivos, a establecer nuevos
procedimientos, sistemas y servicios, o a mejorar considerablemente los que ya

existen.

2.1.4. La investigacidén y desarrollo:
Comprenden el trabajo creativo 1llevado a cabo de forma sistemdtica para
incrementar el volumen de conocimientos, incluido el conocimiento del hombre, la
cultura, la sociedad, y el uso de esos conocimientos para crear nuevas
aplicaciones. Incluye investigacién bésica, aplicada y el desarrollo
experimental.

2.2. La innovaciédn:

262 sl s Innovacidn empresarial:

Innovacién es la creacién de valor a través de transformacién de ideas o
conocimientos en nuevos bienes o servicios, procesos, métodos de comercializacidén
o métodos organizacionales. La innovacién implica la implementacién de algo
valorado por el mercado, es decir, para considerar que existe innovacidén, los
cambios introducidos deben traducirse en mejorias que sean percibidas por los
consumidores y las empresas y por las que el mercado esté dispuesto a pagar. Se
pueden clasificar en 4 tipos bésicos:

a. Innovaciones de bienes o servicios, referidas a la introduccién de productos
nuevos o significativamente mejorados en sus caracteristicas funcionales o
usos previstos.

b. Innovaciones de procesos, referidas a la implementacién de métodos nuevos o
significativamente mejorados de produccidén o distribucidén, llevados a cabo en
general a través de equipos, técnicas o software.

c. Innovaciones de métodos de comercializacién
(producto/precio/plaza/promocién), que involucren cambios significativos en
el disefio, empaque, venta, posicionamiento o precio de un bien o servicio.

d. Innovaciones de métodos organizacionales, referidas a la implementacidén de
nuevos métodos en las practicas de negocio, la organizacién en el lugar de
trabajo o en el modo en que se llevan las relaciones externas de la

organizacién.

Al innovar, las empresas introducen en el mercado un producto o servicio nuevo o
significativamente mejorado, lo que habitualmente les proporciona ventajas
competitivas y genera altas ganancias. Es importante consignar que algunas de
estas innovaciones, dependiendo de un importancia estratégica, dan origen a
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innovaciones en modelos de negocios, siendo habitual que ello ocurra cuando en un
cambio se da una combinatoria de mds de uno de los cuatro tipos béasicos.

El rol de las empresas es esencial, pues es en ellas donde se materializan las
innovaciones. Son las empresas, de todo tamafio, las responsables de identificar
los nuevos desarrollos que tienen mayor potencial econdémico e implementar todas
las etapas requeridas para que las innovaciones lleguen hasta los consumidores.

2 Innovacidén Social:

Consiste en un desarrollo novedoso mediante el cual se construye un proceso,
producto, servicio o modelo con impacto cuantificable, que es mds sustentable, o
justo que el existente, o que soluciona una problemadtica de interés ptblico, y
donde el valor generado es distribuido en la sociedad sin desmedro de la generacidén
de beneficio privado.

3l Innovacidén Piblica:

Consiste en el impulso, apoyo y fomento de iniciativas innovadoras que den
soluciones a problemédticas y desafios de distintos niveles y ambitos de trabajo
en el sector ptblico, de modo que estas generen valor publico en el entorno y la
sociedad. Las iniciativas pierden abordar uno o méds de los siguientes fines:
apoyo y difusién de una cultura de innovacién en el sector pliblico; generacidén y
promocién de espacios colaborativos y participativos; implementacién de proyectos
Yy programas innovadores de alto impacto

4. La difusidn y transferencia tecnoldgica:

2.2.4.1. Difusidn tecnoldgica:

Consiste en el proceso mediante el cual se divulgan tecnologias, conocimientos,
técnicas e innovaciones que son capaces de aumentar la competitividad de empresas
y sectores productivos de un determinado territorio. Dicho proceso incluye también
la identificacién de necesidades de crecimiento de las empresas que puedan ser
abordadas a través de la adquisicién o mejoramiento del uso de tecnologia,
normalmente disponibles en el mercado.

2.2.4.2. Transferencia tecnoldgica:

<2

2

Consiste en el proceso mediante las instituciones generadoras de conocimiento
cientifico y tecnolégico identifican y transfieren resultados de investigacién y
desarrollo con potencial de comercializacidén, al mercado o a la sociedad, para
generar valor.
Algunos mecanismos tradicionales de transferencia tecnoldgica son:
e Investigacidén asociativa entre centros de investigacidén y el sector privado
para desarrollar investigacidén orientada
e Gestién de activos de propiedad intelectual y comercializacién (patentes,
licencias, modelos de uso, etc.)
e Creacidén de nuevas empresas de base cientifica-tecnolégica
e Gestidn tecnoldgica y orientacidn técnica especializada

T La aceleracién del emprendimiento innovador:
Todo tipo de actividades y programas que apoyen el desarrollo temprano de
emprendimientos innovadores, entendido como la accién de iniciar un nuevo negocio
en torno a una innovacidn; su desarrollo y expansién.

.6. La formacidn, insercidén y atraccidén de recursos humanos especializados:

Se entiende como formacién de recursos humanos especializados aquellas acciones
orientadas a apoyar y fortaleces la generacién de investigadores y profesionales
de excelencia, que logren niveles de competencias y habilidades tales que les
permita realizar aportes significativos tanto para el desarrollo de la actividad
cientifica, tecnoldégica e innovadora que requiere la regidén, como para el de sus
actividades productivas y de formacidén académica. Incluye actividades que
potencien la formacién de habilidades en el sistema escolar, la formacidén de
pregrado, postgrado y postitulo, asi como actividades de aprendizaje continuo y
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certificacién de competencias en el dmbito de la ciencia, tecnologia, innovacién
y emprendimiento.

El fortalecimiento de redes para la innovacidén y equipamiento de apoyo a
la competitividad:
Facilitar un espacio de cooperacién y puesta en marcha de proyectos cooperativos
transversales entre diferentes agentes del sistema de innovacidén, donde se
desarrollen espacios y elementos fisicos asociados a la generacién de nuevos
conocimientos y a la interaccién de los agentes asociados y/o vinculados al
sistema de ciencia-tecnologia-empresa en el uso de nuevos conocimientos.

8. El fomento de la cultura del emprendimiento y la innovacidén, y el
emprendimiento innovador:
Para que la innovacién se convierta en practica efectiva, es de vital importancia
promover una cultura y actitudes innovadoras apropiadas a las necesidades t
caracteristicas de su contexto socioecondémico.

Se entenderad por fomento de la cultura del emprendimiento, ciencia, tecnologia
e innovacién toda accién que fomente y promueva la sensibilizacién, motivacidn
e incorporacién de aptitudes mds abiertas de los agentes econdmicos y la
adquisicién de nuevos conocimientos en su desempefio concreto en el sistema de
innovacién. Las actividades y programas financiados deberdan propender a una
promocién y reforzamiento en distintos &ambitos (empresas, personas Yy gJgrupos
sociales), enfatizando la voluntad de vencer el temor al fracaso, la tolerancia
al riesgo y la comprensién de los obstdculos como oportunidades, y generando
certeza de que el desarrollo depende de la capacidad de innovar.

Unido a lo anterior, cabe sefialar que la cultura que se ha de promover para
incentivar la innovacién es aquella que motive el trabajo cooperativo y el uso
de redes, estimulando las transferencias t la difusién de nuevas préacticas en
pro de la innovacién.

LINEAS DE POSTULACION

De la misma manera en que las iniciativas a financiar deben cefiirse a los requisitos
sefialados en el punto anterior, éstas también deben estar enmarcadas en los siguientes
Ejes temidticos determinados en la Estrategia Regional de Innovacién de Arica vy
Parinacota.

3.1.

Eje Temdtico: Agricultura Tecnificada

e T O Idea fuerza

Desarrollar una cultura de calidad y de la seguridad de los productos del sector
agricola de la regién de Arica y Parinacota, para incrementar el valor agregado y
mejorar las condiciones de acceso a los mercados.

8.1.2. Objetivos operativos
e Calidad e "identidad territorial" de los productos
e Procesos de produccidén limpios y seguros
e Acceso al mercado y segmentacidn
e Recursos humanos y cultura empresarial
e Desarrollo de procesos organizativos
3.2, Eje Temdtico: Acuicultura y Transformacidén de Recursos Pesqueros
8 «2iu il Idea fuerza
Profundizar y actualizar el conocimiento sobre magnitud y potencialidad de biomasa
pesquera, y de introduccién y desarrollo de nuevas especies.
322 Objetivos operativos

e Inteligencia competitiva para productos basados en recursos pesqueros Yy
acuicolas.
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Investigacidén y desarrollo de producciones a escala piloto.

Captar nuevos conocimientos sobre el sector y desarrollar nuevas capacidades.
Desarrollo de productos del mar de alto valor (alimentos gourmet,
nutracéuticos, cosméticos).

Buscar formas de produccién y transformacién sostenibles y de 1limitado
impacto ambiental.

3.3. Eje Tematico: Desarrollo y Transformacién de Recursos Pecuarios

a3 ls

Idea fuerza

Instalar mayor capacidad tecnolégica y articulaciones productivas en el stock de
recursos naturales de la regidn.

3e3s2s

3.4.

Objetivos operativos

Aprovechar y expandir la produccidén de fibras de camélidos extra-finas de
forma sostenible

Valorizar el potencial de cria de ganado ovina de alta calidad

Desarrollo para la introduccibén y/o transformacién productiva de recursos
primarios (recursos pecuarios)

Desarrollo de capacidades y conocimientos a nivel local sobre produccidén y
transformacidén de los productos ganaderos

Desarrollo de productos de alto valor a partir de ganaderia local de
camélidos, caprinos, ovinos.

Servicios Tecnoldgicos Especializados para la Gestidn Eficiente de los

Recursos Hidricos

341

Idea fuerza

Desarrollo de servicios especializados y tecnificados para la gestidén eficiente del
recurso hidrico disponible, con potencial explorable.

3:d2,

Objetivos operativos
Gestidén eficiente del recurso hidrico a través de 1la incorporacidén de
tecnologias de la informacién y de la ciencia aplicada en almacenamiento,
distribucién, reciclaje, ahorro, reutilizacidén y recirculacidén del agua.
Potenciacidén de 1la vinculacidén entre el sector de 1la investigacién vy
desarrollo tecnolégico sobre el recurso hidrico y las producciones locales
(sobre todo en el sector primario)
Desarrollo de servicios especializados y tecnificados sobre el manejo
eficiente de los recursos hidricos
Desarrollo de recursos humanos calificados en gestidén eficiente del recurso
hidrico

La seleccién de los anteriores ejes temdticos se clasifica en tres tipos de sectores
definidos de acuerdo a su presencia en la matriz productiva regional definida en la
Estrategia Regional de Innovacién y se detalla en el siguiente cuadro:

Sectores consolidados, con alto

potencial competitivo

e Agricultura tecnificada.

e Acuicultura y transformacién de

Sectores emergentes ya existentes en la recursos pesqueros.
regidn e Desarrollo vy transformacién de
recursos pecuarios.
e Servicios tecnolégicos
Ejes transversales con alto potencial de especializados para la gestidén
impacto y desarrollo innovador eficiente de los recursos
hidricos.
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Fuente: Extracto Estrategia Regional de Innovacidén Regidén de Arica y Parinacota
2012-2015

Se priorizardn los ejes tematicos anteriormente nombrados y que forman parte de la
Estrategia Regional de Innovacidén (ERI) de Arica y Parinacota.

Por otro lado, en caso de que las iniciativas a postular se encuentren enmarcadas en
ejes temdticos no priorizados y a su vez, se encuentren presentes en la ERI de Arica
y Parinacota en el punto 5.5.1., deberdn ser justificadas en el formulario 2.

Se declarardn como inadmisibles aquellas iniciativas que no se encuentren abordadas
por la Estrategia Regional de Innovacién de Arica y Parinacota.

4. DEFINICIONES DE PARTICIPANTES DEL CONCURSO

4.1. PARTICIPANTES

Podréan participar del presente concurso, las siguientes instituciones receptoras:

e Entidades Receptoras: Universidades Estatales o reconocidas por el Estado que
se encuentren acreditadas, los centros regionales de desarrollo cientifico y
tecnolégico creados o que se cree en el marco de las convocatorias realizadas
por el Programa Regional de la Comisién Nacional de Investigacidén Cientifica y
Tecnolégica (CONICYT), las incubadoras de negocios de innovacién que se
encuentren vigentes en CORFO, y las instituciones que cumplan con los requisitos
exigidos en el Decreto N° 68, de 23 de febrero de 2009, del Ministerio de
Economia, Fomento y Reconstruccidén, y sus modificaciones.

En el caso de las entidades receptoras privadas, estas deberdn aportar al menos
el 10% del costo total de la iniciativa y donde la mitad deberd ser aporte
pecuniario.

Las Entidades Receptoras deberdn identificar en sus propuestas a los beneficiarios
finales, los cuales podrdn ser empresas, preferentemente MIPYMES, asociaciones
productivas, trabajadores, estudiantes, (de todos los niveles educativos), personas
naturales y centro de estudios (de todos los niveles) de la Regidn de Arica y Parinacota.

4.2. OTRAS DEFINICIONES RELACIONADAS A PARTICIPANTES

4.2:1.: Desarrollador o Postulante:
Entidad responsable ante el Gobierno Regional por la ejecucidén de la iniciativa.
Serd sujeto activo y pasivo de todos los derechos y obligaciones que se establezcan
en el Convenio de Ejecucidén, realizado una vez seleccionada su iniciativa,
incluyendo las rendiciones e informes detallados de gastos y actividades. Sélo se
admitirdn en esta categoria las entidades que cumplan los requisitos para
participar que establece el punto 11 de las presentes bases.

El Desarrollador o Postulante deberd poseer capacidades técnicas y financieras
suficientes para ejecutar la mayor parte de las actividades planteadas, lo que
serd evaluado por el Gobierno Regional. Podrd colaborar con otras entidades para
la ejecucidén a través de Convenios especificos o la contratacidén de terceros.

4.2.2. Beneficiario Atendido:
Es una o méds personas juridicas o naturales que participan de la iniciativa a
través de actividades que los benefician en forma directa o indirecta, tales como
la realizacidén de diagndsticos, formacidén e instalacién de capacidades, difusién
tecnolégica, creacidén de redes, acceso a conocimiento, entre otras o como usuarios
finales de los resultados. La iniciativa debe indicar el nimero de trabajadores
directos e indirectos por afio.
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4,2,3., Asociado:
Es una persona juridica, pablica o privada, con o sin fines de lucro, nacional o
extranjera, que puede cofinanciar la ejecucién de la iniciativa, mediante 1la
formalizacién de un aporte pecuniario. La participacién de uno o méds Asociados,
es de carécter opcional, aun cuando serd evaluado positivamente el contar con
este tipo de entidades.

4.2.4. Coejecutor:
Persona Juridica que ejecuta la iniciativa en conjunto con el Desarrollador, a
través de un Convenio de Coejecucién, el que establece las actividades vy
presupuesto de responsabilidad del Coejecutor.

El Coejecutor, no podréd tener relacidén alguna de propiedad con el Beneficiario
Ejecutor. Esta categoria de participacién es opcional.

5. RESTRICCIONES E INHABILIDADES

No podran participar en esta convocatoria, aquellas instituciones que en forma directa
o a través de miembros de su directorio, como persona natural o juridica:

a. Instituciones cuyos directivos o socios sean miembros de las etapas del Concurso
o del Consejo Regional de Arica y Parinacota, o sean cényuges, parientes por
consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado de los miembros de las
comisiones y Consejo seflalados que resuelva la evaluacidén y adjudicacién del
presente concurso.

b. Que tengan alguna situacidén judicial pendiente de resolver en fondos concursables
con el Estado y/o Gobierno Regional de Arica y Parinacota, como persona natural
o por intermedio de personas juridicas.

c. Aquellas instituciones que cuenten con iniciativas a su cargo financiadas con
recursos FIC y/o otros fondos concursables o no, de afios anteriores, y que tengan
rendiciones técnicas y financieras pendientes (no ingresadas) hasta la fecha de
inicio del concurso.

d. Instituciones que presenten incumplimiento de: convenio, de 1logistica,
requerimientos y plazos, asi como de informes de avances o finales entregados
fuera del plazo correspondiente o con 2 o méds evaluaciones deficientes
consecutivas sobre la ejecucidén de un mismo proyecto FIC u otro fondo, de afios
anteriores al afio 2017.

e. Instituciones que posean reclamos o disconformidades no resueltas con
beneficiarios, en el marco de la ejecucidén de los proyectos adjudicados.

Las inhabilidades antes mencionadas, mediante las cuales el Gobierno Regional de Arica
y Parinacota no adjudicaréd iniciativas ni transferird recursos, seran consideradas en
todo el proceso del concurso y al momento de la firma del Convenio, tanto para los
postulantes como para las entidades coejecutoras o asociadas.

6. ACEPTACION DE LAS BASES

La postulacién de iniciativas a esta convocatoria acredita para todos los efectos
legales y administrativos, que el responsable o representante legal de la institucidn
que postula conoce y acepta el contenido integro de las bases y se sujetara a los
resultados del presente concurso y a los plazos que el Gobierno Regional defina. De
acuerdo a lo anterior, toda iniciativa de inversién deberd adjuntar la Declaracién
Jurada de aceptacidén de Bases que se indica en los antecedentes para postular, firmada
por el representante legal o responsable debidamente acreditado.

Pagina 8 de 35



7. DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS FIC ANO 2017

La Ley de Presupuesto N° 20.981 afio 2017, segin lo seflalado en el numeral 5.2 de la
glosa 02 comin para todos los Programas 02 de los Gobiernos Regionales y especificamente
en la Resolucidén N° 02 de fecha 14.02.16 de la SUBDERE, permite al Gobierno Regional
aplicar y asignar recursos a instituciones como las seflaladas en el punto relativo a
los participantes.

El monto global dispuesto por el Gobierno Regional de Arica y Parinacota para el
presente concurso, asciende a la suma total de M$1.338.000 (mil trescientos treinta y
ocho millones de pesos), los que se podradn distribuir entre aquellos postulantes que
presenten iniciativas con real impacto en la competitividad en las micro, pequefias y
medianas empresas de la regidn, de acuerdo a los puntos 2, 3, 4 y 5 de estas Bases.

Tals Montos de financiamiento por iniciativa

El monto médximo susceptible de ser financiado por iniciativa podréd ser hasta M$120.000
(ciento veinte millones de pesos) considerando las necesidades de cada iniciativa en
particular, lo cual corresponderd a no mads del 85% del total del costo del proyecto.
A lo menos un 15% del costo total del proyecto debe corresponder a recursos propios,
sectoriales o privados de la entidad postulante, de los cuales 5% correspondera aporte
pecuniario, aportado por €l o los beneficiarios y/o la institucidén receptora. El saldo
restante podrd ser de cardcter no pecuniario (valorizado), como se resume a
continuacién:

FNDR Provisidn FIC Gore Arica y  Hasta 85% del costo total de la |

Parinacota - iniciativa

Aporte pecunario de la institucién Desde 5% del costo total de la
receptora y/o beneficiarios finales iniciativa

Aporte no pecunario de la institucién Desde 10% del costo total de 1la
receptora y/o beneficiarios finales - iniciativa

TOTAL ' 100%

Estos aportes seradn incorporados en el Convenio suscrito y deberdn ser rendidos al
Gobierno Regional de Arica y Parinacota segin lo establece la Resolucidén N° 30 de la
Contraloria General de la ReplUblica (CGR).

T s 2s Procedimiento de transferencia:

Los requisitos son documentos dependientes del GORE, no del postulante y no lo
explica.

1. Para las instituciones que poseen iniciativas
vigentes y que estén al dia con lo dispuesto por?
la Resolucidén N°30 de la CGR y al Convenio. t

‘ 2. Disponibilidad Presupuestaria y programacién de

| caja con su respectivo cronograma de actividades.

? 3. Asignacién Presupuestaria (tramitacién de aprox. 2 |

| 2017 ’ meses desde la fecha de aprobacién del Consejo

3 Regional)

' 4. Convenio de Transferencia y Resolucién firmada por
las partes totalmente tramitada.

| | 5. Boleta:  de i Garantia .y/o Poliza de Garantia en |
{ ! custodia del Gobierno Regional de Arica vy

{

? Para hacer efectiva la transferencia de cuotas N° 1, 2, 3 o 4 a las instituciones beneficiarias,
deben cumplirse con todos los requisitos solicitados en las bases, Ley de Presupuesto y Convenio
suscrito.

3 La primera remesa serd transferida a la institucién receptora siempre y cuando cumpla con la
tramitacidén y presentacidén de permisos u otros tramites administrativos necesarios para su puesta
en marcha y ejecucidén, dependiendo de la naturaleza de la iniciativa adjudicada.
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Parinacota, si correspondiera, conforme porcentaje
determinado en el numeral 12.3 de estas Bases.

1. Con la presentacién de los informes de avances
técnicos y financieros segln lo dispuesto por la
Resolucidén N°30 de CGR y Convenio vigente.
Disponibilidad Presupuestaria.

2, 3 o mas* 2018-2019
Avance real de las actividades de la iniciativa.

2

3

4. Asignacién Presupuestaria (tramitacién de aprox.
2 meses desde la fecha de aprobacién del Consejo
Regional)

El monto a transferir en la primera cuota se definird de acuerdo a la disponibilidad
presupuestaria del Gobierno Regional y a la programacién de caja con el respectivo
cronograma de actividades presentado por la Institucién, sin embargo el Gobierno
Regional se reserva el derecho de ajustar dicho monto en convenio con la institucién.

Las siguientes cuotas serdn transferidas de acuerdo al cumplimiento del programa de
caja, basado en el avance del gasto efectivo en la ejecucidén de las actividades
convenidas con las instituciones receptoras. Por otro lado, el Gobierno Regional podra
adelantar o anticipar parte de la transferencia de capital previa peticién del
interesado, debidamente fundada y de acuerdo a la programacién del gasto efectivo
mensual.

8. DURACION DE LAS INICIATIVAS

Las iniciativas que se presenten a esta convocatoria de la Provisidén FIC 2017 de la
Regién de Arica y Parinacota, como la ejecucién efectiva de sus actividades podran
efectuarse en un plazo maximo de 24 meses. No obstante, las instituciones beneficiadas
pueden solicitar al Gobierno Regional extender dicho plazo, en la medida que éste se
justifique y vaya en directo beneficio de los objetivos del proyecto, o bien, debido a
eventos fortuitos o de fuerza mayor. Dicho plazo adicional no puede exceder la mitad
del tiempo total de ejecucidén de la iniciativa, segGn el Art. 26 de la Ley N° 19.880.
En todos los casos, la evaluacién, andlisis y aprobacién de la solicitud sera efectuada
por oficio, el que debe ser ingresado en la oficina de partes del Gobierno Regional de
Arica y Parinacota a lo menos 30 dias antes del término de Convenio, siendo facultad
del Gobierno Regional aprobar o rechazar dicho requerimiento.

Para efectos del desarrollo de las iniciativas o proyectos, se entenderan dos plazos:

e Plazo de ejecucién del proyecto: Estd definido en concordancia con la duracién
del proyecto y el dia 01 (uno) del plazo acordado serd en el cual se realice la
transferencia de recursos econdémicos, en las condiciones que lo regule la
normativa vigente.

e Plazo del Convenio: El dia 01 (uno) corresponderd a la fecha de total tramitacién
del Convenio y el dia Gltimo serd aquel en que se emita el Certificado de
Rendicién final (técnica y financiera), aprobada por el Gobierno Regional.

Los proyectos que se presenten a esta convocatoria y que para su ejecucidén requieran
de una tramitacién especial como comodatos, concesiones, permisos de investigacién o
autorizaciones, éstos deberan ser gestionados previamente al momento de presentar la
iniciativa. En el caso de que sélo se puedan realizar estas solicitudes una vez aprobado
el proyecto, sélo tendrdn 6 meses para su tramitacién y obtencién de éstas, de acuerdo
a lo indicado en el Art. 27 de la Ley N° 19.880.

4 Contra programacién de caja presentada y validada al inicio de cada afio, y a la disponibilidad
presupuestaria del Gobierno Regional.
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9. PLAZOS DEL CONCURSO

La convocatoria se realizard segln el siguiente cronograma:

Apertura de convocatoria Dia h&bil en que se publique en 1la pagina web
al concurso | www.goreayp.cl las presentes bases.
e ' Durante 15 dias habiles partiendo de:
de la apertura del concurso.
' 30 dias corridos después de la apertura del concurso. En
caso de verificarse dicho plazo dia inhébil, se
Cierre Concurso | prorrogard para el dia h&bil siguiente. La hora de
| recepcién de los antecedentes se realizard hasta la hora
| de atencidén de Oficina de Partes del GORE.
Durante 8 dias hdbiles partiendo del siguiente dia h&bil
del cierre del concurso.

Consultas y aclaraciones

Admisibilidad

Durante 15 dias hébiles partiendo del siguiente dia hébil

Evaluacidn técni
g men ot s del término del proceso de admisibilidad.

' Dentro de los primeros 10 dias habiles, después de ser
Resultado del Concurso ) )
| aprobado por el Consejo Regional (CORE) .
La Comisidén Evaluadora, en caso de requerirlo, podréd solicitar antecedentes adicionales

a los postulantes.

Como lo indica el cuadro anterior, los postulantes tendrdn la posibilidad de hacer
preguntas durante el proceso del concurso en el plazo estipulado para ello. Las
respuestas serdn publicadas en la pdgina del Gobierno Regional de Arica y Parinacota.
Las respuestas, asi como el contenido de las bases y sus resultados, serdn parte
complementaria del respectivo Convenio.

10. PRESENTACION DE ANTECEDENTES

Para presentar una iniciativa en el concurso, los antecedentes solicitados deberan ser
entregados dentro del plazo indicado en el punto 9 de las presentes bases, en la Oficina
de Partes del Gobierno Regional de Arica y Parinacota, ubicada en Calle General
Veldsquez N° 1775 de la ciudad de Arica. Las propuestas entregadas después de la hora
de cierre del concurso, quedarédn fuera del proceso.

Los antecedentes solicitados se considerardn como recepcionados en la fecha en que sean
recibidos fisicamente en la Oficina de Partes, siendo de responsabilidad de los
participantes procurar la entrega oportuna, en un sobre cerrado y caratulado de la
siguiente manera:

NOMBRE DE INICIATIVA:
NOMBRE DE INSTITUCION POSTULANTE:

CONCURSO FONDO DE INNOVACION PARA LA COMPETITIVIDAD 2017

Los formularios y las Bases estardn a disposicidén de los interesados en la pdgina web
del Gobierno Regional de Arica y Parinacota (www.goreayp.cl).

Los antecedentes incluidos dentro de dicho sobre cerrado corresponden a:
e un ejemplar original anillado de todos los documentos considerados en el punto
10,2
e una copia impresa anillada
e un CD que contenga una copia en formato digital del proyecto y los documentos
solicitados en el punto 10.2 deberédn estar en formato PDF, adicionalmente los
formularios N°1, 2, 3, 6 y 7 deberdn estar en formato Word.

La ausencia de alguno de estos requerimientos, serd causal de inadmisibilidad.
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Si el participante postula a mds de una iniciativa, deberé:
e Presentar todos los antecedentes que se solicitan para cada iniciativa a la que
postula, en forma separada.
e Las iniciativas seran evaluadas individualmente, pudiendo o no el participante
adjudicarse una o mas iniciativas.

10.1. ANTECEDENTES DE APORTES PECUNIARIOS Y NO PECUNIARIOS

Las instituciones postulantes que comprometan recursos propios o de terceros, deberan
presentar los respaldos formales correspondientes segGn lo dispuesto en el punto 7.1
de las presentes bases.

Los aportes pecuniarios y no pecuniarios deberan acreditarse por medio de documentos,
tales como Convenio de Cooperacién entre la institucidén receptora y beneficiario(s),
cartas de compromisos, carta de resguardo, orden de compra, facturas, certificados u
otro documentos en que se acredite que la totalidad de los recursos estén
comprometidos a la ejecucién de la iniciativa y que ademds acredite la real propiedad
o derechos sobre los bienes comprometidos. Todo esto emitido por el o los organismos
que entreguen dichos montos o aportes, debidamente firmados e identificada la
instancia o persona que efectGa el aporte y fecha del mismo.

Los aportes pecuniarios y no pecuniarios (propios y de terceros) deben ser reflejados
en Formularios N° 6 y 7.

10.2. CONTENIDO DE LAS PROPUESTAS

El postulante deberd presentar el documento de su propuesta incluyendo como parte de
sus anexos los siguientes requerimientos:

a. Anexo N°1l: Antecedentes del proponente.

e Formulario N° 1 de presentacidn.

e Copia de vigencia de la Personalidad Juridica emitido por 1la entidad
correspondiente. Dicho certificado no deberd tener una antigtiedad
superior a 60 dias contados desde la fecha de publicacién del concurso.

e Copia legalizada del instrumento que nombra al representante legal o
mandatario y determina las facultades que le fueron otorgadas.

e Certificado de poder vigente del o los representantes legales, emitido
por la entidad correspondiente. Dicho Certificado no deberd tener una
antigliedad superior a 60 dias contados desde la fecha de publicacidén del
concurso.

e Copia del RUT del centro o de la Persona Juridica patrocinante y fotocopia
de la Cédula de Identidad nacional o extranjera del representante legal
y la del mandatario habilitado.

b. Anexo N°2: Propuesta técnica.

e Formulario N° 2, propuesta Tedrica-Metodoldgica.

e Formulario N° 3, Carta Gantt de la iniciativa.

e Formulario N° 4, equipo de trabajo de la iniciativa y organizacidn.

e Formulario N° 5, identificacién de los integrantes del equipo (nombre,
Rut, profesién, teléfono, etc.).

e Formulario N° 8, Carta de Compromiso Notarial de Aportes y Seriedad de la
Oferta de organismos publicos y/o privados con/sin fines de lucro, sobre
la adecuada ejecucidén y los aportes demostrables (pecuniarios y no
pecuniarios) para el logro del objetivo de la iniciativa. Esta Carta se
deberad presentar por cada organismo participante de la iniciativa.

c. Anexo N°3: Propuesta econdmica.
e Formulario N° 6, presupuesto detallado, todo con impuestos incluidos.
e Formulario N° 7, Programa de Caja, cuyos montos deben ser concordantes
con el Formulario N° 6.
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10.3. ELEMENTOS OBLIGATORIOS DE LA PROPUESTA

El postulante deberd presentar el documento de su propuesta incluyendo los siguientes
elementos:

10.3.1. Propuesta de Valor:

La iniciativa debe identificar las brechas y/o problemas regionales, de acuerdo
a los ejes estratégicos planteados para este concurso, las que serdn abordadas,
como también proponer la solucién, la cual se deberd justificar en términos de
la coherencia con 1la Estrategia Regional de Innovacidén, el mérito de la
metodologia y plan de trabajo a desarrollar y el impacto sobre los beneficiarios
atendidos. La iniciativa debe ser capaz de describir con claridad cudl es el
valor agregado que genera en comparacidén con otras posibles alternativas de
solucién en uso o disponibles.

La iniciativa debe indicar claramente 1la organizacién que actuard como
Desarrollador o Postulante (punto 4.2) e indicar el modelo de sostenibilidad una
vez que los recursos aportados por el FIC se agoten. En caso de ser necesario,
se deberd indicar el sistema de tarificacién de 1los servicios o productos
generados por la iniciativa.

Dentro de la propuesta de valor, se deberd indicar la estrategia y mecanismos
de difusidén y de transferencia de los resultados obtenidos (punto 2, letra b.),
donde se destaque como ente financiador al Gobierno Regional de Arica vy
Parinacota.

a. Objetivos: Definir el objetivo general y especificos identificando el
qué, para qué, para quiénes, dénde y el cdémo.

b. Beneficiarios Atendidos: Identificar claramente el grupo de beneficiarios
atendidos de acuerdo a sus caracteristicas distintivas. Contextualizar a
los beneficiarios atendidos respecto de sus grupos de referencia
relevantes (ejemplo: tamafio de empresas, sector o rubro, ubicacién
geogréafica, etc.) (punto 4.2).

c. Entidades Participantes: Identificar y describir 1las entidades que
participardn como coejecutores o asociados (punto 4.2).

d. Metodologia y Plan de trabajo: Se debe detallar el método a utilizar para
el desarrollo de la iniciativa, asi como las etapas y actividades de
acuerdo a una secuencia cronolégica, los plazos, lugares de realizacidn,
responsables y dedicaciones, que aseguren la calidad y confiabilidad de
los resultados comprometidos.

e. Descripcidén de resultados e impactos esperados: Los impactos esperados
deben generar beneficios cuantificables de tipo econémico en 1los
beneficiarios y que los cambios generados deben ser sostenibles en el
tiempo. Los resultados se deben expresar en términos cuantificables y
teniendo en consideracién los cambios observables respecto a la situacidén
sin iniciativa. La iniciativa se debe hacer cargo de todas las actividades
necesarias para medir los resultados e impactos esperados, asi como la
linea base.

f. Indicadores: Deben establecerse indicadores de seguimiento a nivel de
proceso, resultado e impacto y una linea base. En caso de no existir una
linea base, la iniciativa debe indicar cémo serd construida o estimada,
siendo esto una actividad a realizar por la propia iniciativa. De esta
forma, el Gobierno Regional de Arica y Parinacota podrd realizar un
efectivo y exhaustivo seguimiento de la iniciativa.
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g. Presupuesto: Los detalles del monto de recursos disponibles y de las
cuentas a financiar se detallan en el Anexo N°3 (Propuesta Econdmica) .

10.4. Otras consideraciones

Otros requerimientos que deben ser considerados en la presentacién de la iniciativa
postulada a ser revisados por la Comisién de Evaluacién, son:

e Presentacién de un programa de visitas en funcién de productos logrados
relevantes para los objetivos de la iniciativa y reuniones de coordinacién con
el Gobierno Regional, plasmado en una Carta Gantt e inserto en la propuesta
postulada.

e Presentacidén de un presupuesto de caja que considere los meses que dura la
iniciativa. Ademés, se debe presentar una calendarizacidén de las inversiones
asociadas a la iniciativa.

e La Propuesta postulada debera ser justificada con la metodologia
correspondiente.

e En caso de las entidades receptoras que no tienen presencia en la regidn, se
debe incluir una propuesta de agenda de reuniones de coordinacidén, a lo menos
una reunién mensual entre el Jefe de Proyecto y el Gobierno Regional, en la
ciudad de Arica.

e Asegurar la participacidén del Gobierno Regional, a través de sus analistas, en
el proceso de evaluacién de consultorias contratadas por las Entidades
Receptoras.

e Considerar un Plan de Difusidén, de acuerdo a la naturaleza del proyecto y segin
lo estipulado en el punto 12.4.

11. PROCESO DEL CONCURSO

11.1. ADMISIBILIDAD
Luego del proceso de presentacién de las iniciativas, se constituird un Comité de
Admisibilidad, el cual estarad constituido por:
e Representante(s) de la Divisién de Planificacidén y Desarrollo Regional del
Gobierno Regional de Arica y Parinacota, con un maximo de 03 personas.
e Representante(s) de la Divisién de Andlisis y Control de Gestién Gobierno
Regional de Arica y Parinacota, con un maximo de 03 personas.

Dicho Comité de Admisibilidad tendrd por objetivo verificar lo siguiente:

e Cumplimiento y acreditacién de los requisitos indicados en la Ley de Presupuesto
para ser sujeto de la subvencidén de los proyectos presentados (conforme 1lo
dispone la Glosa 02, numeral 5.2, comin para todos los Programas 02 de los
Gobiernos Regionales) .

e Cumplimiento de la entrega de la documentacién obligatoria segln el punto 10 y
todos sus numerales, de las presentes bases.

¢ Cumplimiento del enmarque de las iniciativas postulantes en los ejes tematicos
definidos en el punto 3.

El Comité de Admisibilidad podrad solicitar a los postulantes que salven errores u
omisiones formales, siempre y cuando las rectificaciones de dichos vicios u omisiones
no les confieran a esos postulantes una situacién de privilegio respecto de los demés
postulantes, esto es, en tanto no se afecten los principios de estricta sujecidén a las
bases y de igualdad de los postulantes, y se informe de dicha solicitud a través de la
pégina web www.goreayp.cl.

Se podra permitir la presentacidén de certificaciones o antecedentes que los oferentes
hayan omitido presentar al momento de efectuar la presentacidén, siempre que dichas
certificaciones o antecedentes se hayan producido u obtenido con anterioridad al
vencimiento del plazo para presentar los proyectos.
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Las respuestas de los postulantes para resolver dichos errores u omisiones, se deberan
enviar al correo electrénico fic20l7@gorearicayparinacota.gov.cl en un plazo de 5 dias
hdbiles a contar de la publicacidén en la padgina web www.goreayp.cl.

El Comité de Admisibilidad levantard un Acta de Admisibilidad, que deberd contener las
iniciativas declaradas “admisibles” y “no admisibles”, y en éstas Gltimas se debera
indicar el motivo fundado de rechazo, para posteriormente ser publicada en la pagina
web www.goreayp.cl.

Para todos los efectos se entenderd lo siguiente:

e Una “iniciativa no admisibles” es aquella que no cumpla con los requisitos
exigidos en las presentes bases.
14 Una “iniciativa admisible”, es aquella que cumpla con los requisitos exigidos

en las presentes bases.
S6lo las” iniciativas admisibles” pasarédn al proceso de evaluacidn técnica.

11.2. Evaluacidn Técnica

Se constituird una Comisién Técnica Evaluadora que estard encargada de la evaluacidén
de las iniciativas técnicamente elegibles del programa FIC, velando por su pertinencia
estratégica y factibilidad técnica. Esta Comisién serd aprobada por medio de un
Resolucidén de la Intendenta Regional, y estard compuesta por:

e 03 representantes de la Divisién de Planificacién y Desarrollo Regional del GORE
de Arica y Parinacota.

e Un representante del Sector Comercio y Servicios

e Un representante del Sector Turismo

e Un representante del Sector Industria y Pesca

e Un representante del Sector Agricultura

La Comisién Técnica Evaluadora emitird un Informe de Evaluacidén Técnica dirigido a la
Intendenta Regional, de acuerdo a lo establecido en el punto 12 de estas bases.

1121, Proceso de evaluacidn

El objetivo de este proceso de evaluacién es calificar las iniciativas como “aprobadas
técnicamente” en caso de obtener un puntaje de aprobacidén superior a 56 puntos y como
“no aprobadas técnicamente” aquellas que no alcancen dicho puntaje, por lo que no
clasificarédn para ser propuestas a su financiamiento.

11.3. Criterios de evaluacidn

La evaluacién de las iniciativas admisibles presentadas a la siguiente convocatoria se
determinard con los siguientes criterios de evaluacidén y su respectiva ponderacidn:

‘Mérlto | 40%

A S R SR L T e
2  Sostenibilidad | 15%

i - 2 .

rImpa?to : ;15%

iTerrltorlal i

Asociatividad y | 30%

| Transferencia |

PUNTAJE INICIATIVA

11:3:15 Mérito Innovador:
El mérito innovador se entenderd por la capacidad de generacién y/o aplicacién
de nuevos conocimientos, productos, servicios o procesos, para medir esto se
tomard en cuenta la novedad, originalidad y los aspectos diferenciadores del
producto, proceso o servicio respecto de lo que existe actualmente y su grado
de innovacién e inexistencia de la innovacidén propuesta dentro del pais o regidn.
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Por la priorizacién del presente criterio, al momento de realizar la evaluacién
técnica de las iniciativas, éste requerird cumplir un puntaje minimo de 80
puntos.

CRITERIO 1 (40%)
Merito Innovador

iGenera y aplica nuevos conocimientos; | 160 !
' productos, servicios o procesos. i ' |

1 | Genera o aplica nuevos conoc1m1entos, 60 50%
| .productos, serv1c1os © procesos.

3 \No genera ni aplica nuevos conoc1mientos,; 5

' productos, servicios o procesos. f
;w”iAporta soluciones inéditas élwﬁﬁ—ﬂﬁgégiéha“"‘" e ‘”'““.ﬁ 80
‘ | respondiendo a las necesidades de la soc1edad 100 ‘
|5 ,y/o empresas‘dg la reglon AAAAA B ] 7: 50% |
| 'No aporta solucién inédita a un problemal ; ; f
f ‘respondiendo a las necesidades de la soc1edad 0 | | ‘

| ly/o empresas de la regién.

lPUNTAJE POR CRITERIO

it . 05 Sostenibilidad:

La sostenibilidad se presenta como un claro potencial de continuidad futura de
la iniciativa por parte de los beneficiarios finales, una vez que la entidad
ejecutora haya cumplido con 1los objetivos planteados, transferidos 1los
conocimientos y terminado el financiamiento por parte de este Fondo. Aquellos
proyectos que presenten un Modelo de Gestién que garantice su continuidad,
presentarédn un valor adicional, en caso de que la iniciativa genere algGn nuevo
producto o implementacién.

CRITERIO 2 (15%)
Sostenibilidad

'E1l proyecto tiene viabilidad econémica, es decir,;

:cuenta con demanda suficiente para ser introducida en

- ).._ OSSN,

el mercado o en los procesos productivos y a su vez, 100
f 1presenta un Modelo de Gestién que garantiza su |
i i
; icontlnuldad | !
|

|E1 proyecto tiene viabilidad econdmica a través de una !
'1 | demanda suficiente para ser introducida en el mercado i 100%

1 ;o en los procesos productivos, pero no presenta un | =
: | Modelo de Gestlon que garantiza su contlnuldad

Lﬁi“proyecto no tiene viabilidad econémlca, ya que no

' presenta una demanda suficiente para ser introducida en o

‘el mercado o en los procesos productivos, ni establece
‘un Modelo de Gestidn que garantlza su contlnuldad
PUNTAJB POR CRITERIO

11.3 .30 Impacto territorial
Se espera que el proyecto genere impacto en mds de una comuna O que incorpore
acciones en territorios rezagados, claramente definidos en la politica de
localidades aisladas de la Regidén de Arica y Parinacota. Los resultados del
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proyecto tienden a mejorar la competitividad del territorio. A la vez, se espera
que el proyecto tenga presente el enfoque de género, buscando asi una mayor
igualdad de participacién y competitividad de las mujeres en el entorno innovador
y tecnolégico.

CRITERIO 3 (15%)

Impacto Territorial y de Género

'El proyecto genera impacto en i
|tres o mds comunas de la reglén‘ 100
’de Arica ¥ Parlnacota

‘El proyecto genera 1mpacto en B w
}dos comunas de la regidén de| 80 |
F |Arica y Parinacota. '

33% 0

|

‘El proyecto genera 1mpacto sblo
‘ .una comuna de la regién de Arica 0
by Parlnacota

lEl proyecto 1ncorpora acc1ones

:rezagados de la regidn, |

S ey S

uno o méas terrltorlos |

|

.claramente definidos en 1a¢ 100
!politlca de localidades aisladas | ; f

i | de
|2 gParinacota ! ! 33% E 0
BT | :
lacciones en localidades aisladas | |
|
|

|

11:3: 4

;definidas en la politica def
localidades aisladas de la
Reglén de Arlca ¥ Parlnacota
'La entidad postulante posee una
'politica de inclusién de género;

| (50% o mas de sus colaboradores

| son mujeres, igualdad de salario
|entre hombres y mujeres, etc.), | 100
ilo que se acreditaréd mediante un

‘ | documento certificado por el

[ %representante legal de dicha

' 'entidad |

La entldad postulante no posee
|una politica de inclusién de 0
| 'género debldamente acredltada

- _-,“

lPUNTAJE POR CRITERIO |

la Regién de Arica ' |

I T T S

proyecto no  incorpora

la regién, claramente |

|
i
i

34% 0

i N o

Asociatividad y Transferencia

Considera la creacidén o fortalecimiento de redes nacionales y/o internacionales,
relativas a la temdtica en la cual se inscribe la iniciativa; la vinculacidén
entre diversos actores institucionales del sector ptblico, privado y de la
sociedad civil.

El proyecto plantea alianzas estratégicas o colaboracién pilblica-privada,
durante el desarrollo de éste, como asi también en el apoderamiento de 1los
resultados obtenidos a partir de la iniciativa financiada. Dentro de lo anterior,
ademds de un Convenio de Transferencia, se entiende como tal la transferencia
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de equipamiento y de capacidades, bajo un mecanismo establecido a los
beneficiarios. Por la priorizacién del presente criterio, al momento de realizar
la evaluacidén técnica de las iniciativas, éste requerird cumplir un puntaje
minimo de 80 puntos.

CRITERIO 4 (30%)
Asociatividad y Transferencia

iEl proyecto plantea alianzas estratégicas oé

| | colaboracién piblica-privada durante su ! 100 :
. desarrollo. | ?
; ‘El proyecto no plantea alianzas estratéglcas ol oiifis

| colaboracién piblica-privada durante su | 0

idesarrollo.

mfélﬂﬁroyéctbibiahtea uno o mas compromisos de
|asociatividad con un tercer actor para ser parte 100
1ntegrante del proyecto.
'E1 ﬁib}ééto plahﬁea sélo un comproﬁlso de
2 \asoc1at1v1dad con un tercer actor para ser parte | 80 33%
| integrante del proyecto. |
'El1 proyecto no plantea compromisos de
[ 'asociatividad con un tercer actor para ser parte§ 0 ‘ { 80
i ‘integrante del proyecto.

Viﬂi proyecto establece la transferencia de
|equipamiento y/o capacidades al sector privado

j 'y/o a la comunidad donde se desarrolla el 100

: | proyecto.

| |El proyecto establece la transferencia de |

[3 fcapac1dades al sector privado y/o a la comunldadg 60 | 34% {

j ’dondg se desarrolla el proyecto. é f §
El proyecto no establece la transferencia de | |
!equlpamlento ni de capacidades al sector prlvadoE 0 |

'y/o a la comunidad donde se desarrolla el
 proyecto.
| PUNTAJE pon cnrrmuo

12. RESULTADOS DEL CONCURSO

Del resultado de las evaluaciones de las iniciativas, la Comisién Técnica Evaluadora
confeccionard un Informe de Evaluacidén Técnica dirigido a la Intendenta Regional, en
el cual se indique:

1. Los criterios y ponderaciones utilizados en la evaluacidén de las iniciativas.

2. La asignacidén de puntajes para cada iniciativa, asi como cualquier observacién
relativa a la forma de aplicar los criterios de evaluacién.

3. Listado de iniciativas no aprobadas técnicamente (puntaje menor o igual a 56 puntos)
o aquellas que incumplen con los requisitos establecidos en los puntos 10.3, 10.4
y 12.3 de estas bases.

4. Listado de las iniciativas aprobadas técnicamente.

Los resultados de las iniciativas aprobadas técnicamente seran publicados en la pagina
web del Gobierno Regional (www.goreayp.cl) y las instituciones representantes de dichas
iniciativas podrén exponer acerca del proyecto en no mas de 10 minutos ante un Pleno
del Consejo Regional de Arica y Parinacota, solo si dicho cuerpo colegiado asi 1lo
estima, con fecha a definir, a modo de agregar mayor informacién al momento de las
aprobaciones finales posteriores por parte del mismo.
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Finalmente, los resultados oficiales correspondientes a las iniciativas aprobadas por
el Consejo Regional, habilitadas para recibir financiamiento del concurso FIC, serén
aprobadas administrativamente mediante una Resolucién de la Intendenta Regional que
adjudica las iniciativas y sera publicada en la pégina web del Gobierno Regional
(www.goreayp.cl) dentro de los 10 dias habiles después de ser emitida.

12.1. FORMALIZACION DE LAS INICIATIVAS SELECCIONADAS

Aquellos postulantes cuya iniciativa, en adelante el adjudicatario, sean aprobadas por
el Consejo Regional de Arica y Parinacota, deberdn proceder a la firma del Convenio de
Transferencia de Recursos, el cual se celebrard dentro de los quince dias hébiles
siguientes a la fecha de emisidén de la Resolucién de la Intendenta Regional que adjudica
las iniciativas (la cual serd publicada en la pédgina web del Gobierno Regional
(www.goreayp.cl)).

En caso que el adjudicatario no firme el Convenio de Transferencia de Recursos dentro
del plazo sefialado, por parte del adjudicatario, dard derecho al Gobierno Regional a
realizar la readjudicacién de acuerdo al 1listado complementario de iniciativas
adjudicables que establezca el Consejo Regional de Arica y Parinacota; lo cual seréa
aprobado administrativamente mediante Resolucién de la Intendenta Regional.

El Convenio de Transferencia de Recursos entrard en vigencia desde la fecha de emisidn
de la Resolucidén de la Intendenta Regional que lo aprueba, y su plazo de vigencia seréd
hasta el dia en que se emita la Resolucién que declara cerrado el Convenio de
Transferencia de Recursos, la cual se emitird una vez aprobado el Certificado de
Rendicién Final (técnica y financiera).

Se deja establecido que el adjudicatario es el responsable de velar por el correcto
uso de los recursos, el cumplimiento de los objetivos de la iniciativa y su relacién
con los beneficiarios directos e indirectos. No existird un convenio adicional del
Gobierno Regional con los beneficiarios directos o indirectos del proyecto, asumiendo
éste sélo una funcidén de supervisidén y control técnico en dicho caso. De esta forma,
cualquier situacién de disconformidad de un beneficiario del proyecto adjudicado,
deberd dirigirse directamente a la entidad adjudicada, solicitando los ajustes o
correcciones pertinentes e informando debidamente al Gobierno Regional de Arica y
Parinacota, para conocimiento de los hechos. El Gobierno Regional de Arica y Parinacota,
podrd aplicar sanciones a las entidades ejecutoras, de no procurar la conformidad de
los beneficiarios en el proyecto o la resolucién del conflicto, las cuales quedaran
establecidas en el Convenio de Transferencia de Recursos.

Para todos los efectos administrativos y legales, se entenderd que el responsable o
Representante Legal de la institucién que postula y se adjudica, conoce y acepta el
contenido integro de las presentes bases y se aceptard los procedimientos del presente
concurso sin derecho a reclamo ulterior.

12.2. RESGUARDO Y MANEJO DE LOS FONDOS

El adjudicatario se compromete a disponer una cuenta complementaria y/o bancaria y
exclusiva para la iniciativa, para el resguardo y manejo de los fondos de la iniciativa,
en la cual serdn ingresados los montos transferidos por el Gobierno Regional de Arica
y Parinacota y los aportes pecuniarios comprometidos en el proyecto.

Conforme a lo establecido en la Ley de Presupuesto afio 2017 de los Gobiernos Regionales
glosa 02, numeral 5.2, los recursos asignados no seran incorporados al presupuesto de
la institucidén beneficiaria.

De acuerdo al punto anterior, la entidad ejecutora deberd mantener una cuenta especifica
con contabilidad separada para manejar los recursos financieros de la iniciativa, en
la cual deberad reflejar el aporte del FIC y los aportes comprometidos en la iniciativa.
Ademds deberd llevar un registro mensual de los gastos, indicando las etapas, el item
presupuestario, cuentas de gastos presupuestario y las fuentes de financiamiento.
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La forma de rendicidén de los fondos FIC, se estableceréd en el Convenio de Transferencia
de Recursos y se efectuard de acuerdo a:
e Lo instruido y establecido en la Resolucidén N° 30, de Contraloria General de la
RepGblica, de fecha junio de 2015;
e Requerimientos fijados por el Gobierno Regional de Arica y Parinacota; u
e Otras materias que en el futuro se dicten.

12.3. GARANTIAS

Con el objeto de resguardar el adecuado uso de los fondos, el adjudicatario, institucién
receptora de derecho privado, deberd entregar un documento de Garantia (fisica o
electrénica; en los casos en que se otorgue de manera electrdnica, deberd ajustarse a
la Ley N° 19.799 sobre Documentos Electrénicos, Firma Electrdénica y Servicios de
Certificacién de dicha firma).

El documento de garantia, deberad ser pagadera a la vista, tener el caracter de
irrevocable y de ejecucién inmediata, con el cual el(los) adjudicatarios(s) deberéan
garantizar el cumplimiento de la iniciativa, y deberd indicar la siguiente glosa “por
fiel cumplimiento del Convenio de Transferencia de Recursos”, a nombre del Gobierno
Regional de Arica y Parinacota, RUT 61.978.890-7, debiendo indicar claramente el nombre
de la iniciativa, Cédigo BIP, con una vigencia de 100 dias adicionales al plazo maximo
de ejecucién de la iniciativa.

El documento de garantia deberd ser entregado mediante oficio al Gobierno Regional de
Arica y Parinacota en su Oficina de Partes, antes de la firma del Convenio de
Transferencia de Recursos. Si el adjudicatario no presenta el documento de garantia se
entenderd que ha desistido de la ejecucién de la iniciativa y no podrd firmar el
Convenio, y el Gobierno Regional y procederd a readjudicar a la iniciativa de acuerdo
al listado complementario de iniciativas adjudicables que establezca el Consejo
Regional de Arica y Parinacota.

En caso de existir un aumento o prérroga del plazo del Convenio de Transferencia de
Recursos, implica explicitamente 1la sustitucién de este documento de garantia, el cual
tendrd las mismas condiciones establecidas en el inciso segundo de este punto. De no
cumplirse estas condiciones se dejarad sin efecto cualquier aumento o prérroga de plazo.

La devolucién del documento de garantia se efectuara en una fecha posterior a la emisidén
de la Resolucidén que declara cerrado el Convenio de Transferencia de Recursos.

Todos los gastos que origine la mantencién del documento de garantia seradn de cargo
del postulante o adjudicatario y serd éste responsable de mantenerla vigente por el
periodo que caucionan.

Las Universidades Estatales o instituciones ejecutoras de derecho pflblico, quedan
exentas de presentar Garantias seg(n dictamen 15.978 del afio 2010 de la Contraloria
General de la Republica.

12.4. GASTOS AUTORIZADOS CON FINANCIAMIENTO FIC

La presentacidén del presupuesto debe ser detallada y acorde a la Ley de Presupuesto
del Sector Plblico.

La entidad receptora de los recursos deberd aplicarlos estrictamente a la actividad
aprobada, sin que pueda efectuar modificaciones wulteriores, debiendo cumplir
exactamente los términos de los antecedentes que sirvieron de base a la misma, quedando
asimismo obligada a rendir cuenta debidamente documentada de la inversidén, en los
términos que establece la normativa vigente.

El Gobierno Regional de Arica y Parinacota sélo podréd transferir los recursos de acuerdo
al cumplimiento del programa de caja, basado en el avance del gasto efectivo en 1la
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ejecucidén de las actividades convenidas con las instituciones receptoras. No obstante,
el Gobierno Regional podréd adelantar o anticipar parte de la transferencia de capital
previa peticién del interesado, debidamente fundada, y de acuerdo a la programacidén
del gasto efectivo mensualizado.

La entidad que no dé estricto cumplimiento a las obligaciones de registro, inversidn y
cuenta documentada, no podrd recibir nuevos recursos provenientes del Fondo Nacional
de Desarrollo Regional FIC, destinados a actividades de innovacién y emprendimiento,
sin perjuicio de que deberd hacer total reintegro de ellos o de la parte sin rendir
que corresponda, cuando lo solicite el Gobierno Regional de Arica y Parinacota.

De esta forma se deben considerar costos por partidas y clasificarlas de acuerdo a los
siguientes items (Formulario N°6):

1l.-Gastos de Operacidn: Se consideran aquellos gastos en bienes y servicios que sean
necesarios para la realizacidén del proyecto y que terminan con la ejecucidén de la
iniciativa. Estos pueden incluir gastos tales como: arriendo de equipos, arriendo de
vehiculos destinados a 1la iniciativa, vidticos, traslados (pasajes aéreos vy/o
terrestres, flete, servicio de mensajeria, encomienda, valija, etc. que tengan relacién
a este tipo de gasto). Los valores deberdn ajustarse a mercado. No se aceptardn gastos
de items repetidos.

Nota: Se entiende por vidtico al gasto asociado a un actividad definida por 1la
iniciativa, el gasto asociado a alojamiento y alimentacién sélo seréd para el personal
contratado, vale decir, gastos fuera del lugar habitual de trabajo (comuna o regidn).
El responsable del proyecto deberéd desglosar estos gastos en el respectivo formulario.

Estos gastos no podrédn superar el 55% del costo total del proyecto.

No se financiardn gastos por imprevistos, servicios generales, ni otros sin
especificacién.

2.-Recursos Humanos: El1 proyecto podrd considerar este tipo de gasto en caso que sea
estrictamente indispensable para su correcta ejecuciédn y por montos debidamente
justificados, atendida la naturaleza de la iniciativa. Los gastos asociados a honorarios
s6lo deben ser de exclusividad de la iniciativa. Toda persona que forme parte del
proyecto, incluidos directores, profesionales, académicos y staff auxiliar, deberén
acreditar su carga horaria durante la ejecucidén del proyecto. Por lo tanto, la suma
de las horas contempladas en el proyecto y su carga de trabajo en la institucién deberén
acreditar una jornada laboral total no superior a 45 horas semanales.

El Gobierno Regional velard para que los montos involucrados en remuneraciones y
honorarios, sean indispensables para la correcta ejecucidén de la iniciativa y se ajusten
a precios de mercado para profesionales y/o técnicos en actividades similares. Lo
anterior dado que se desprende que la institucidén postulante cuenta con la capacidad
técnica y el recuso humano necesario para llevar adelante el proyecto.

El personal contratado deberd tener dedicacién prioritaria en una sola iniciativa,
independiente de la Institucidén postulante. Toda prestacién de servicio deberd venir
acompafiada de documentos que acrediten el cumplimiento de las obligaciones tributarias
y de seguridad social respectiva.

Para el caso de contratacién de extranjeros como recurso humano para el proyecto o para
casos puntuales (seminarios, charlas, entre otros) esta debe ser realizada en el marco

de la normativa legal vigente relacionada a extranjeria.

No se financiarén gastos por personal administrativo o personal cuyos perfiles técnicos
no cumplan con la naturaleza de la iniciativa.
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3.,

Estos gastos no podran superar el 30% del costo total del proyecto.

3.-Gastos de inversidén: Se consideran aquellos gastos en bienes de capital u otros
activos fijos que subsisten después de terminada la ejecucidén del proyecto. Estos
gastos se financiardn solamente en caso que resulten indispensable para desarrollar
las actividades previstas en el proyecto. Se debe adjuntar la justificacidén técnica de
la inversién y adquisicién de equipamiento, la descripcidén detallada y el periodo de
uso durante la ejecucidén de la iniciativa. Se deberd acompafiar al menos 1 cotizacién
(la cual debe ser entregada en el momento de la postulacién, con sus respectivas
especificaciones técnicas.

Todos los bienes adquiridos bajo este item, deberdn quedar a disposicién de la entidad
que le dé continuidad a la iniciativa, quien se hard responsable de su mantenimiento y
conservacién, brindando toda la facilidad para su inspeccidén por parte del Gobierno
Regional. Dicho proceso deberd ser formalizado a través de un documento emitido por 1la
méxima autoridad de la institucidén postulante y ser entregado al finalizar la ejecucién
de la iniciativa. Posteriormente dicho acuerdo quedard formalizado entre las partes.

En relacién a lo anterior, no se podrd financiar la compra de vehiculos motorizados.

Estos gastos no podran superar el 30% del costo total del proyecto.

4.-Difusidén y Transferencia Tecnoldgicas: La entidad beneficiaria deberad considerar en
el presupuesto total de la iniciativa, recursos para actividades de promocién o difusién
del proyecto. En toda actividad de promocién y difusidén, deberd sefialarse que la
actividad cuenta con financiamiento del Fondo de Innovacién para la Competitividad del
Gobierno Regional de Arica y Parinacota, aprobados por el Consejo Regional de Arica y
Parinacota, y que ha sido organizada por la institucién que ejecuta el proyecto.

En lo que respecta a medios de difusién, la entidad beneficiaria deberd considerar a
lo menos lo siguiente:

En medios graficos: Los logotipos del Gobierno Regional y del Consejo Regional de
Arica y Parinacota y alusidén textual del financiamiento, debera ocupar al menos un
20% de la superficie de la pieza impresa (invitaciones, dipticos, tripticos,
pendones, lienzos, afiches, gigantografias, telones de fondo, entre otros), o todos
los elementos y medios gréaficos que se estimen utilizar.

En medios de comunicacién, presentaciones y eventos: Los ejecutores o quienes
actlGen en su representacidén, tendrédn la responsabilidad y obligacién de mencionar
en los medios radiales, audiovisuales y escritos (diarios, revistas
especializadas), en los discursos, presentaciones y vocativos de los eventos, que
dichas actividades son financiadas con recursos del Fondo de Innovacién para la
Competitividad del Gobierno Regional de Arica y Parinacota.

Nota: Se exigird la programacién de, a lo menos, tres actividades comunicacionales
durante la ejecucidén de la iniciativa, en donde se entregue a la comunidad los alcances
y resultados obtenidos (total o parcialmente), invitando a los beneficiarios(as) de la
iniciativa, Consejeros Regionales y Personeros plblicos y privados que se relacionen
con la temdtica del proyecto. Ademds las invitaciones se deben enviar con 15 dias
corridos de anticipacién.

Las actividades de difusién deberédn especificar: duracién en dias, cronograma de
actividades para su cumplimiento, nGmero de participantes, objetivo, destino e
indicadores de resultado, etc. con sus respectivos medios de verificacidn.

El Gobierno Regional de Arica y Parinacota fiscalizaréd las actividades programadas. Se

aceptarédn como gasto: Seminario, Congreso, Simposio u otra actividad destinada para la
difusién parcial o final de la iniciativa solo en la regién de Arica y Parinacota.
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También se financiara gastos de Publicidades tales como: tripticos, pendones, afiches,
boletines, otros asociados a Merchandising.

El Gobierno Regional de Arica y Parinacota, se reserva el derecho a objetar montos
incoherentes dentro de las partidas de gastos del presupuesto presentado, en cualquier
etapa del concurso del proyecto.

Estos gastos no podrédn superar el 10% del costo total del proyecto.
12.5. GASTOS AUTORIZADOS CON APORTE PECUNIARIO

Los siguientes gastos solo podradn ser financiados con los aportes pecuniarios: tales
como material de oficina (papel, tinta, téner, Utiles de escritorio, carpetas,
archivadores servicio de encuadernacidén y empaste), personal administrativo, overhead,
servicio de cocteleria, coffee break y otros gastos administrativos.

El Gobierno Regional de Arica y Parinacota se reserva el derecho de objetar montos
incoherentes, partidas repetidas y/o no relacionadas con la naturaleza de la iniciativa.

12.6. GASTOS NO AUTORIZADOS CON LOS RECURSOS FIC

El Gobierno Regional de Arica y Parinacota, ademds de lo seflalado por la legislacién
vigente, no financiaré:

e Inversién en equipamiento no determinante para la iniciativa, tales como: PC,
impresoras, sillas, mobiliario, notebook, cémaras digitales, data show, entre
otros.

. Compra de inmuebles y/o vehiculos motorizados.

e Costos asociados a emisidén de todo tipo de garantias o seguros.

e Servicio de cocteleria, coffee break, alimentos.

e Construccién y/o mantencién de obras civiles y edificios.

e Gastos de estacionamientos, tag, y peajes.

e Mantencién de vehiculos (aseo, reparaciones mecdanicas, etc.), seguros de
vehiculo, permiso de circulacién u otros asociados a la materia.

e (Giras Tecnolbgicas, asistencia a Seminarios, Simposios, Congresos u otros.

e Deudas, dividendos o recuperacién de capital.

e Compra de acciones, derechos sociales, bonos y otros valores mobiliarios.

e TImpuestos recuperables.

e Acciones publicitarias, de propaganda y/o gastos de difusién asociadas a las
labores propias de 1la entidad ejecutora, y no relacionada directa o
exclusivamente a las actividades financiadas para el proyecto.

e Gastos no debidamente respaldados o documentados.

e Documentos de respaldo no legibles o no véalidos.

El Gobierno Regional de Arica y Parinacota se reserva el derecho a objetar o rebajar
montos incoherentes dentro de las partidas de gasto del presupuesto presentado, en
cualquier etapa del concurso o del proyecto, incluso previo a la firma del convenio.
Estas rebajas se comunicardn via correo electrénico enviadas al representante legal
del adjudicatario (con copia al jefe de la iniciativa), el cual tendra un plazo de 10
dias hébiles para observar, corregir o ajustar los montos observados. En caso de no
responderse dichas observaciones sefilaladas, se procederd a rebajar las partidas
objetadas.

12.7. MODIFICACIONES AL CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
Ante cualquier modificacién que se quiera realizar al convenio, esta debera ser

informado por oficio o carta fundamentada al Gobierno Regional de Arica y Parinacota,
y éste deberd autorizarla o rechazarla en forma expresa. Sin el cumplimiento de lo
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anterior, el Gobierno Regional de Arica y Parinacota se regird por lo aprobado
inicialmente.

Los cambios solicitados entrardn en vigencia toda vez que cuente con la autorizacidén
mediante oficio por parte del Gobierno Regional de Arica y Parinacota, salvo aquellos
que impliquen la modificacién del respectivo convenio de transferencia, en cuyo caso,
la modificacidén entrard en vigencia desde el momento que se haya dictado el Gltimo acto
administrativo aprobatorio.

Durante la ejecucién de 1los proyectos, solo se someterdn a evaluacidén aquellas
solicitudes de modificaciones técnicas y financieras que no alteren los objetivos
generales y especificos de la iniciativa aprobada por el CORE, ni aumenten el monto
aprobado de recursos del proyecto. Para estos fines, la entidad ejecutora debera enviar
la solicitud escrita con los argumentos correspondientes y quedar a la espera de la
autorizacidén expresa del Gobierno Regional de Arica y Parinacota.

12.8. RENDICIONES

La entidad receptora, estard obligada a presentar al Gobierno Regional, rendiciones
financieras de forma mensual por el uso de los recursos transferidos, a través de
Oficio firmado por el representante legal de la entidad receptora de acuerdo a la
normativa legal que rige esta materia, y a las instrucciones impartidas por la
Contraloria General de la Republica, contenidas en la Resolucidén N° 30 del afio 2015,
como asi también en el Convenio de Transferencia suscrito. Ademds deberda considerar
toda la documentacidén constitutiva de la rendicidén de cuentas sefialadas en el Convenio
suscrito y al articulo 2° de 1la Resolucibén N°30, cuya normativa exige que la
fundamentacién de 1los gastos se efectGe mediante documentos (originales para
instituciones de derecho privado) de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 95 de la
Ley N°10.336 y el articulo 55 del decreto Ley N°1263, de 1975.

Asimismo, las Rendiciones Técnicas tendréan un caracter de frecuencia mensual que
corresponderd a un informe resumido de avance técnico y uno trimestral, cuyos avances
deberédn incluir los medios de verificacidén y respaldos necesarios que den cuenta del
logro de las actividades e hitos relevantes consignados en la carta Gantt del proyecto.

En caso de no existir gasto en un determinado mes, igualmente deberd presentar el
informe correspondiente “Sin Movimiento” y a su vez debe justificar técnicamente los
motivos de la inactividad de la iniciativa.

Ambas rendiciones se deben entregar en formato fisico y digital.

13 DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL

El Desarrollador o Postulante y toda entidad participante, asi como entidades
subcontratadas por el Desarrollador o Postulante no podradn proteger los resultados,
metodologias y todo bien tangible o intangible que sea consecuencia de la iniciativa
sin el previo consentimiento del Gobierno Regional el que se reserva el derecho de
otorgar o no su dominio.

Para este efecto, dicha solicitud deberd materializarse formalmente por escrito. El
desarrollador o Postulante deberd velar porque las otras entidades participantes estén
en conocimiento y acepten esta clausula, acreditando este acto via convenio. Esta
obligacidn se extingue transcurridos cinco afios desde la finalizacidn de la iniciativa.

La Propiedad Intelectual e Industrial de cada iniciativa, pertenecerd al Gobierno
Regional de Arica y Parinacota, el cual podrd determinar otros destinos de los
resultados obtenidos. La Propiedad Intelectual e Industrial no podrd cederse, venderse
ni transferirse.
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Respecto del Convenio, éste incluird, facultativamente, una cl&usula de propiedad
intelectual e industrial en aquellos casos o iniciativas adjudicadas en que exista la
certeza de creacidén de valor por esta via. En cuanto a aquellos en que exista certeza,
se evaluard en su mérito, y de comin acuerdo, la incorporacién de dicha cléusula al
convenio, no obstante, en ambos casos, las partes involucradas (GORE y la Entidad
Receptora) deberadn acordar un plazo maximo dentro del. cual se deberd concretar el
acuerdo relativo a distribucién de beneficios por concepto de la valorizacién del
activo generado (propiedad intelectual o industrial), en cuyo caso el GORE debera
resolver administrativamente, tanto de lo relativo a 1la designacién de sus
representantes ante el proceso de negociacién como los resultados de dicho proceso. Al
realizar la elaboracidén de convenio, se harédn las consultas en las instancias técnicas
para incorporar dicha cl&usula, la cual deberd seflalar en su texto que la propiedad
intelectual de los informes, antecedentes y otros documentos que se generen como
resultado de su ejecucidén pertenecerd al ejecutor. Ademds, que las partes se obligan a
la utilizacién de los productos resultantes de la ejecucién de las actividades del
presente convenio para la finalidad de fomentar el objetivo propuesto en el proyecto y
para finalidades académicas o propias de la misién institucional del proponente.

Los aspectos relativos a la obtencién de la proteccidén intelectual e industrial
corresponderdn exclusivamente al ejecutor y los beneficios que se obtengan derivados
de acuerdos de licenciamiento u otro tipo de contrato que implique la transferencia y
valorizacién de los resultados obtenidos , corresponderdn tanto al GORE como al
ejecutor. Para resolver lo mencionado anteriormente, se establecerd un plazo mediante
la suscripcién de un acuerdo especifico entre las partes, de acuerdo a normativa vigente
en la materia y previo control de legalidad por parte de Contraloria General de la
Replblica.

14. TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

En caso de incumplimiento de las obligaciones que impone fiel y completo cumplimiento
de la ejecucién de la iniciativa, a lo indicado a estas bases y a lo indicado en el
respectivo Convenio de Transferencia de Recursos, el Gobierno Regional de Arica y
Parinacota hard efectivo el documento de garantia por Fiel Cumplimiento,
administrativamente sin necesidad de requerimiento ni accién judicial o arbitral. Lo
anterior, sin perjuicio de las acciones que la entidad mandante puede ejercer para
exigir el cumplimiento forzado de lo pactado o la resolucién del convenio, en ambos
casos, con la correspondiente indemnizacidén de perjuicios. El incumplimiento comprende
también el cumplimiento tardio o imperfecto de las obligaciones del beneficiario.

La entidad que no dé estricto cumplimiento a las obligaciones de registro, inversién y
cuenta documentada, no podrad recibir nuevos recursos provenientes del Fondo Nacional
de Desarrollo Provisién FIC, destinados a actividades de innovacién y emprendimiento,
sin perjuicio de que deberd hacer total reintegro de ellos o de parte sin rendir que
corresponda, cuando lo solicite el Gobierno Regional.

15. OTRAS CONSIDERACIONES

Cualquier péarrafo de dificil comprensién de estas bases, serd interpretado y resuelto
por el convocante de este concurso, atribucidén que corresponde al Gobierno Regional de
Arica y Parinacota. Las situaciones extraordinarias, tales como aquellas constitutivas
de caso fortuito o fuerza mayor, que no hayan sido previstas en las presentes bases o
en los Convenios respectivos, serdn resueltas caso a caso por el Gobierno Regional.

16. CONSULTAS E INFORMACIONES

Las informaciones y/o consultas sobre este proceso de postulacidén pueden hacerse desde
el dia hdbil siguiente de la apertura del concurso. Se deben realizar por escrito y/o
correo electrdnico, a la Divisidén de Planificacidén y Desarrollo Regional de Arica y
Parinacota (DIPLAN), ubicado en Avda. General Veldsquez N° 1775, edificio norte, primer
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piso, y al correo electrdnico: fic20l1l7@gorearicayparinacota.gov.cl.

Estas seréan
respondidas en forma electrénica en un plazo méximo de 48 horas.

Las consultas y
respuestas seran publicadas en la pagina web del Gobierno Regional de Arica y Parinacota
para conocimiento de todos los interesados.
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FORMULARIO N° 1

DE PRESENTACION

USO INTERNO
Fecha de
Recepcidn
Correlativo
Propuesta
1. IDENTIFICACION DEL DESARROLLADOR O POSTULANTE
Nombre o Razdn Social
Giro Principal
Tipo de Entidad RUT
Direccidn Ciudad-Regidn
Teléfono-Fax Email
2. ANTECEDENTES DE ADMINISTRACION
Nombre o cargo Representante Legal RUT
Nombre y cargo persona contacto para licitacidn RUT
Teléfono-Fax Email

FIRMA :

NOMBRE:
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PROPUESTA TEORICA-METODOLOGICA

FORMULARIO N°

2

DESCRIPCION DE LA INICIATIVA DE INNOVACION PROPUESTA

Nombre de la Iniciativa

Linea de Postulacidén que
aborda (punto 3 de las bases)

(Si es un eje temético
priorizado, sélo nombrar. En
caso contrario, nombrar vy
justificar. Maximo 1 pagina)

Duracidén (en meses)

Resumen Ejecutivo:

(mdximo 2 péginas)

Territorio que abarca
(mencionar localidades,
comunas, provincias)

Regibn:
Provincia:
Comuna (s) :

Nombrar a qué Brechas
Regionales responde la
Iniciativa

Brechas Regionales de Innovacién (ERI):

Descripcidn de destinatarios
Y N° de beneficiarios
atendidos

Hombres:

Mujeres:

Descripcidén del problema o
brecha especifica a abordar

(médximo 1 pégina)

Justificacidn del Mérito
Innovativo

(Responder explicitamente en
base a lo indicado en el
Criterio 1 de los Criterios
de Evaluacién, numeral 11.3.
Méximo 1 pégina)

Justificacidn de la
Sostenibilidad

(Responder explicitamente en
base a lo indicado en el
Criterio 2 de los Criterios
de Evaluacién, numeral 11.3.
Maximo 1 pagina)

Justificacidn Impacto
Territorial y de Género

(Responder en base a 1lo
indicado en el Criterio 3 de
los Criterios de Evaluacién,
numeral 1.3, Maximo 1
pégina)
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Justificacidn de
Asociatividad Yy
Transferencia

(Responder en base a 1lo
indicado en el Criterio 4 de
los Criterios de Evaluacidn,

numeral L1 3 Maximo i
pégina)
Objetivo General:
Objetivo general y
especificos Objetivos Especificos:
1
(médximo 1 pagina) 2
3ie
4

Metodologia

(mdximo 5 paginas)

Marco Légico (resultado,
acciones, indicadores,
medios de verificacidn)

(médximo 2 péginas)

Resultados esperados e
impacto (deberd tener hitos
de cumplimiento, resultados,
indicadores, etc.)

(mdximo 3 paginas)

FIRMA

NOMBRE:
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FORMULARIO N° 3

CARTA GANTT DE LA INICIATIVA

Adjunte CARTA GANTT de la iniciativa identificando las fechas de hitos, resultados,
la duracién y fechas de inicio y término de las actividades y etapas.

FIRMA:

NOMBRE:
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FORMULARIO N° 4

EQUIPO DE TRABAJO DE LA INICIATIVA Y ORGANIZACION

1. EQUIPO DE TRABAJO

. HH en
Nombre Rol Teléfono B-Maudl iniciativas
Jefe de la
iniciativa

NOTA: Completar formulario siguiente por cada uno de los integrantes del equipo de la
Iniciativa.

FIRMA:

NOMBRE:
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FORMULARIO N° 5

IDENTIFICACION DE LOS INTEGRANTE DEL EQUIPO

(Completar por cada uno)

1. ANTECEDENTES PERSONALES

Apellido Paterno Apellido Materno Nombres
Fecha de Nacimiento Nacionalidad Teléfono
RUT Direccién para envio E-Mail
correspondencia
Institucién
2. ANTECEDENTES ACADEMICOS O PROFESIONALES
Afio
Titulos Universidad Pais .
obtencidn
Grados Académicos
3. TRABAJO ACTUAL
Institucidn
Cargo Ocupado
Compromiso contractual con
la Institucién (hrs./mens.
contratadas)
4, TRABAJOS ANTERIORES RELEVANTES PARA LA INICIATIVA
Institucidn Cargo Desde Hasta
5. PRINCIPALES ESTUDIOS, CONSULTORIAS Y RELATORIAS
Institucidén
Temas Desde Hasta
Contratante
FIRMA:
NOMBRE:
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FORMULARIO N° 6

PRESUPUESTO DETALLADO

Recurso Humano

Monto Total FIC

Monto Total
pecuniario y no

pecuniario
Director de iniciativa 0 0
Profesional (es) 0 0
Profesional de Apoyo 0 0
Técnico(s) 0 0
Asesor Experto 0 0
Subtotal Recurso Humano 0 0
Gastos Difusidén y Transferencia Mohte Gy laaT SiSate prfglaal
Tecnoldgica
Servicio de impresidén (afiches,
folletos, revistas, tripticos, 0 0
pendones, otros)
Servicio de Publicidad (avisos como
promocidén en periddicos, radio y 0 0
televisidn)
Servicio de encuadernacidén y , )
i 4 4 No financiable 0
empaste (publicacién final)
Subtotal de Gastos de Difusidn y 0 0
Transferencia Tecnoldgica
Gastos de Operacidn Monto original Monto original
Materiales 0 0
Traslado (Pasajes terrestres y/o . 0
aéreos)
Vidticos (alojamiento y
alimentacién) ® ®
Arriendo de Vehiculo 0 0
Arriendo (espacio fisico, otro) 0 0
Combustible 0 0
Insumos computacionales No financiable 0
Subtotal de Gastos de Operacidn 0 0
Gastos de Inversidn Monto original Monto original
Equipamiento 0 0
Equipos 0 0
Subtotal de Gastos de Operacidn 0
Gastos de Administracidn Monto original Monto original
Servicios Béasicos No financiable 0
Material de oficina No financiable 0
Subtotal de Gastos de Operacidn - 0
Monto Total Iniciativa - 0

FIRMA:

NOMBRE:
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Los montos incluidos en el presente programa de caja deben ser concordantes con los valores indicados en el Formulario N° 7.

FORMULARIO N° 7

PROGRAMA DE CAJA

ITEM

mes 1

mes 2

mes 3

mes 4

mes 5

mes 6

mes 7

mes 8

mes ...

mes n

Recursos Humanos

Difusién y Transferencia tecnoldgica

Gastos de Operacién

Gastos de Inversidn

Gastos de Administracidn

TOTAL

% Total

TOTAL ACUMULADO

% Total Acumulado

FIRMA:

NOMBRE:
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FORMULARIO N° 8

CARTA DE COMPROMISO NOTARIAL DE APORTES Y SERIEDAD DE LA OFERTA

En, , entre Nombre Institucién ejecutora, R.U.T. N° ,
representada por don/(fia) ; chileno(a), estado civil,
profesional, cédula de identidad N° p ambos domiciliados en

¥ ciudad, por wuna parte; y por la otra(s), Nombre(s)
Institucidn(es) Coejecutora(s), persona juridica, R.U.T. N° , representada
por don(fia) , cédula de identidad N° , todos
domiciliados en , presentan el interés de participar en la

iniciativa denominada “Nombre iniciativa”, presentado al Fondo de Innovacidén para la
Competitividad afio 2017 del Gobierno Regional de Arica y Parinacota.

1.-COMPROMISO DE APORTES PECUNIARIOS Y NO PECUNIARIOS

Nombre de la institucidén coejecutora, se compromete a otorgar los siguientes
aportes a la iniciativa antes descrita:

Aportes Pecuniarios y no Pecuniarios (Detalle Aportes Pecuniarios y/o no Pecuniarios
(valorizados))

Item Costo Unitario Cantidad (Meses) Total Aporte ($) Descripcidn*

*Incluir Naturaleza del aporte (Pecuniario/No Pecuniario)

2.-SERIEDAD DE LA OFERTA

Bajo este documento, Nombre Institucién ejecutora y Nombre(s) Institucién(es)
Coejecutora(s) se comprometen a la correcta ejecucién y al logro de todos de los
objetivos expuestos en la postulacidén del Concurso FIC 2017 del Gobierno Regional Arica
y Parinacota.

NOMBRE COMPLETO REPRESENTANTE NOMBRE (S) COMPLETO (S) REPRESENTANTE (S)
N° CEDULA DE IDENTIDAD N° CEDULA DE IDENTIDAD
NOMBRE INSTITUCION EJECUTORA NOMBRE (S) INSTITUCION (ES)
COEJECUTORA (S)
Nota:

. Deben declararse todos los aportes.

. En caso de no existir aportes pecuniarios y/o no pecuniarios, tachar tabla punto 1,
debiendo firmarse igualmepbte

. Este documento debe e &p cradas.

A I;;rﬂgnﬁAr4UDSALE
EG! AL DE ARICA

PARINACOTA

jmg
tribucidn

2 DACOG.
3. Of. Partes
4 Depto. Juridico
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